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八戸ポータルミュージアム（愛称：はっち。以下はっち）は、市民交流、文化創造及び観光振興により中
心市街地の賑わいを創出することを目的とした施設です。
はっちでは「会所場づくり事業」「貸館事業」「自主事業」の3つの事業を展開しますが、この内、自主事業
として「中心市街地賑わい創出事業」「文化芸術活動振興事業」「ものづくり事業」「観光振興・フィール
ドミュージアム八戸推進事業」の4つの事業を実施します。
コーディネーターは、これらの自主事業を統括するディレクター等とともに、自主事業の実施を担う専
門職員です。この度、中心市街地の活性化や文化芸術、ものづくり、観光振興などに関心があり、常に新
しいアイディアを追い求め、即戦力となる人材を新たに募集します。　※詳細は裏面をご覧ください。

採用年月日：平成24年4月1日（日）

　応募期間：平成24年1月25日（水）～2月29日（水）提出書類必着

採用職種と人数：コーディネーター１名



■１．業務内容：
　・自主事業等の企画、準備、実施運営のための業務
　・自主事業等の実施運営にあたり、市民参加を促進するためのコーディネート業務
　・自主事業等を横断的に関連付けるコーディネート業務
　・その他、所属長が館の運営に必要と認めて指示した業務

■２．応募要件：
　(1)社会経験3年以上の方（経験者優遇）　(2)協調性があり、調整能力のある方
　(3)パソコンの基本操作ができる方　　　(4)普通自動車運転免許取得者

　　歓迎スキル等　　※必須ではありません
　　◇ 中心市街地賑わい創出事業等の実務経験　    　　　◇観光振興事業等の実務経験
　　◇ 文化芸術活動振興事業等の実務経験　　　　　　　◇ ものづくり事業等の実務経験　　                          
　　◇ DTPデザイン、グラフィックデザイン等の実務経験　　◇ 広報業務等の実務経験　　
　　◇Mac、Adobe Photoshop・Illustrator・InDesign等の基本スキル　　 ◇ エディトリアルデザインの実務経験

■３．勤務条件等
　○身　分　：八戸市嘱託職員（地方公務員法（昭和25年法律第261号）第3条第3項第3号に掲げる特別職の非常勤職員とする。）
　○勤務時間：原則として週35時間勤務。但し、シフトにより閉館時間（※1）までの勤務日もあります。
　○休　日　：土曜日、日曜日及び国民の祝日に関する法律に規定する休日と12月29日から翌年の1月3日までの日と同日数
　　　　　　  を、交代制の勤務シフトに応じて所属長が割り振る日
　○勤務地　：はっち館内
　○報　酬　：月額208,400円。昇給、賞与、各種手当（住宅・通勤・退職）はありません。
　○待　遇　：各種保険、年次休暇、特別休暇があります
　○任用期間：1年。但し、更新する場合があります。（※2）
　※1　開館時間は原則として9時から21時です。　※2　初年度の任用期間は採用の日から平成25年3月31日までとします。

■４．採用年月日　  平成24年4月1日（日）
　※前職等との関係で採用年月日から勤務できない方については、勤務できる日から採用とします。但し、4月1日から30日以
　　内に勤務していただく必要があります。

■５．応募方法　
　提出書類
　○履歴書　 ：任意の様式で写真貼付、学歴、職歴、資格などを記載、氏名は自筆のこと。
　○職歴等PR：これまでの主な職歴やボランティア活動、学校活動等、自己のPRに関してその概要を記述のこと。
　　　　　　　（A4用紙1枚、1,000字程度で様式は任意）　
　○業績目録：作品、著書、解説記事、掲載記事等これまでの業績をアピールできるものがあれば、その写真又は写し等を提
　　　　　　　出のこと。
　○抱負　　：｢目指すべき『はっち』の姿と、その実現に向けて自らが取り組みたいこと｣を記述のこと。
　　　　　  　（A4用紙1枚、1,000字程度で様式は任意）
　○提出方法：簡易書留での郵送若しくは持参。
　　　　　　　※提出書類は返却しませんのでご了承ください。
　○提出先　：〒031-0032 　青森県八戸市三日町11-1　 八戸ポータルミュージアム「コーディネーター募集係」宛

■６．応募期間　  平成24年1月25日（水）～24年2月29日（水）　※必着

■７．選考方法
　書類による1次審査の後、面接による2次審査を実施します。
　※1次審査結果は、平成24年3月2日（金）までに合格者にのみ面接日時をご連絡します。
　※面接日時は、対象者の都合を考慮しますのでご相談ください。
　※選考結果に関する質問及び異議申し立てには一切応じられません。

■８．参考　  平成22年度採用実施状況

※ご不明な点等ございましたら、八戸ポータルミュージアムまでお問合せください（連絡先は表面に記載しております。）

採用予定人数 申込者数 1次合格者 最終合格者 競争率

3名 95名 20名　 3名　 31.7倍　

八戸ポータルミュージアムコーディネーター職員募集要項

■採用職種と人数：コーディネーター　１名

　※Mac及びAdobe　Creative Suite 4 Design Premiumを使用


